
Dernek TüzüðüÝÞ GÜVENLÝÐÝ UZMANLARI DERNEÐÝ TÜZÜÐÜMADDE 1 :Derneðin adý Ýþ Güvenliði Uzmanlarý Derneðidir.MADDE 2 :Derneðin merkezi Ankara dadýr þubesi yoktur.BÖLÜM IIDERNEÐÝN AMACI VE BU AMACI GERÇEKLEÞTÝRMEK ÝÇÝN DERNEKÇE SÜRDÜRÜLECEK ÇALIÞMA KONULARI VE ÇALIÞMA BÝÇÝMÝ :MADDE 3 :Derneðin amacý :1)    Üyelerin hak ve menfaatlerinin korunmasý.2)    Üyelerin mesleki bilgi beceri ve kabiliyetlerinin geliþtirilmesi.3)    Ülke çapýnda mesleki saðlýk ve güvenliðin saðlanmasý, geliþtirilmesi ve istenilen seviyeye ulaþtýrýlmasýný saðlamak için mesleki, bilimsel, eðitim vb. konularýnda, çalýþmalar yapmak ve bu tür çalýþmalarý desteklemek.4)    Mesleki saðlýk ve güvenlik konusunu doðrudan yada dolaylý olarak ilgilendiren alanlarda yurt içi, yurt dýþý, üniversite, kamu kurum kuruluþlarý, diðer sivil toplum kuruluþlarý ile iþbirliði yapmak.DERNEK BU AMAÇLARI GERÇEKLEÞTÝRMEK ÝÇÝN AÞAÐIDAKÝ ÇALIÞMALARI YAPAR :Dernek Yukarýda sayýlan amaçlarý saðlamak üzere;1)    Mesleki saðlýk ve güvenlik ile ilgili konularda bilimsel çalýþmalarda bulunur, üyelerinin bu konulardaki çalýþmalarýný,  destekler.2)    Belirli süreli yada bilimsel eserler görsel ve yazýlý yayýnlar çýkarýr, üyelik sistemine dayalý olarak internet sitesi düzenler ve dernek üyeleri ile diðer ilgililerin kullanýmýna sunar.3)    Mesleki saðlýk güvenlik ile ilgili kutlama, panel, toplantý, sempozyum vb. gibi etkinlikler düzenler.4)    Amacý doðrultusunda diðer kiþi, kurum ve kuruluþlarla iþbirliði yapar.5)    Mesleki saðlýk ve güvenlik konusu baþta olmak üzere,üyeleri ve diðer kiþilere yönelik olarak eðitim, yarýþma vb. düzenler.6)    Ýþ Saðlýðý ve Güvenliði mevzuatýndan kaynaklanan ve çeþitli uzmanlýk alanlarýný ilgilendiren konularda sertifikasyon programlarý hazýrlar geliþtirir ve bu tür çalýþmalara destek verir.7)    Ýþ Saðlýðý ve Güvenliði ile doðrudan ve dolaylý olarak ilgili olan standart, mevzuat ve diðer benzeri çalýþmalarýn hazýrlamasýnda görev alýr ve gerekli durumlarda görüþ bildirir.BÖLÜM IIIDERNEÐE ÜYE OLMA, ÜYELÝKTEN ÇIKMA VE ÇIKARILMANIN ÞART VE ÞEKÝLLERÝ :ÜYE OLMA HAKKI:MADDE 4 : Ýþ güvenliði alanýnda görev yapan iþ müfettiþleri ile iþ saðlýðý ve güvenliði mevzuatý gereðince verilen eðitimden mezun olarak sertifika almaya hak kazanmýþ iþ güvenliði uzmanlarý derneðe üye olabilirler. Üyelik talebi derneðe yazýlý olarak elden, posta yolu veya internet üzerinden yapýlabilir. Üyelik müracaatýnda dernek üyelerinden iki kiþi referans olarak gösterilir. Dernek yönetim kurulu, talebi kabul yada reddetmekte tamamen serbesttir. Gerekli þartlarý taþýdýðý anlaþýlan ve talebi kabul edilen kiþilerin üyelikleri kabul edilebilir.Dernek yönetim kurulu üyelik için yapýlan müracaatlarý otuz gün içinde kabul veya ret þeklinde karara baðlayarak sonucu müracaat sahibine yazý veya mail ile duyurmak zorundadýr. Hiç kimse üye olmaya zorlanamaz.ÜYELÝKTEN ÇIKMA :MADDE 5 : Hiç kimse dernekte üye kalmaya zorlanamaz, her türlü istifa hakkýna sahiptir.Üyenin istifa dilekçesi yönetim kuruluna ulaþtýðý anda üyelikten çýkma iþlemi sonuçlanmýþ olur.ÜYELÝKTEN ÇIKARILMA:MADDE 6 : Dernek üyesi iken, medeni haklarýný kullanma yetkisini ve dernekte üye kalma haklarýný kaybedenler ve dernek tüzüðüne aykýrý hareketlerinden dolayý üyelikten çýkarýlma kararý verilenlerin üyelikleri sona erer. Yukarýda belirtilen durumlardan birinin tespiti halinde, üyelik kaydý dernek yönetim kurulunca silinir. Dernek tüzüðüne aykýrý hareketlerinden dolayý üyelikten çýkarýlanlarýn Genel kurula itiraz haklarý vardýr.ÜYELERÝN HAKLARI :MADDE 7 : Dernek üyeleri eþit haklara sahiptir. Her üye genel kurulda bir oy hakkýna sahiptir.Üye oyunu bizzat kullanmak zorundadýr.BÖLÜM-VDERNEÐÝN ORGANLARI :MADDE 8 : Derneðin organlarý aþaðýda gösterilmiþtir.a)    Genel Kurulb)    Yönetim Kuruluc)    Denetleme KuruluDERNEK GENEL KURULUNUN KURULUÞ ÞEKLÝ VE TOPLANMA ZAMANI:KURULUÞ ÞEKLÝ;MADDE 9 : Dernek tüzüðüne göre genel kurula katýlma hakký bulunan üyelerden oluþur.TOPLANMA ZAMANI :MADDE 10 : Genel kurul 3 yýlda bir Kasým ayý içerisinde yönetim kurulunca belirlenecek gün, yer ve saatte toplanýr. Olaðan toplantý dýþýnda genel kurul, yönetim ve denetim kurulunun gerekli gördüðü hallerde veya dernek üyelerinin beþte birinin yazýlý isteði üzerine olaðanüstü olarak toplanýr. Genel kurul toplantýya yönetim kurulunca çaðýrýlýr. Denetleme kurulunun veya dernek üyelerinin beþte birinin yazýlý isteði üzerine yönetim kurulu genel kurulu bir ay içerisinde toplantýya çaðýrmazsa, denetleme kurulu ve toplantý isteðinde bulunan üyelerden birinin müracaatý üzerine mahalli sulh hakimi duruþma yaparak dernek üyeleri arasýnda üç kiþilik bir heyeti, genel kurulu toplantýya çaðýrmakla görevlendirir.ÇAÐRI USULÜ :MADDE 11 : Genel kurul yönetim kurulunca en az on beþ (15) gün önceden toplantýya çaðrýlýr. Bu amaçla toplantýnýn günü saati yeri ve gündemi üyelere bildirilir.TOPLANTI YERÝ :MADDE 12 : Genel kurul toplantýlarý Dernek Merkezinin bulunduðu yerde veya Dernek yönetim kurulunun uygun göreceði baþka yerde de yapýlýr.TOPLANTI YETER SAYISI :MADDE 13 : Genel kurul, katýlma hakký bulunan üyelerin salt çoðunluðu ile ;Tüzük deðiþikliði ve derneðin feshi hallerinde üyelerin 2/3 &lsquo; ünün katýlýmýyla toplanýr, çoðunluðun saðlanamamasý sebebiyle toplantýnýn ertelenmesi durumunda ikinci toplantýda çoðunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantýya katýlan üye sayýsý dernek yönetim ve denetleme kurullarý üye tam sayýsý toplamýnýn iki katýndan az olamaz.TOPLANTININ YAPILIÞ USULÜ :MADDE 14 : Genel kurul toplantýsýnýn açýlýþýndan sonra toplantýyý yönetmek üzere bir baþkan ve yeteri kadar baþkan vekili ile yazman seçilerek divan oluþturulur.TOPLANTIDA GÖRÜÞÜLECEK KONULAR :MADDE 15 : Genel kurul toplantýsýnda yalnýz gündemde yer alan maddeler görüþülür. Ancak toplantýda hazýr bulunan üyelerin en az onda biri tarafýndan görüþülmesi istenen konularýn gündeme alýnmasý zorunludur.GENEL KURULUN GÖREVLERÝ, YETKÝLERÝ, OY KULLANMA, KARAR ALMA USUL VE ÞEKÝLLERÝ :GENEL KURULUN GÖREV VE YETKÝLERÝ :MADDE 16 : Aþaðýdaki yazýlý hususlar genel kurulca görüþülüp karara baðlanýr.1.    Dernek organlarýnýn seçilmesi.2.    Dernek tüzüðünün deðiþtirilmesi.3.    Yönetim ve Denetleme kurullarý raporlarýnýn görüþülmesi, yönetim kurulunun ibra edilmesi.4.    Yönetim Kurulunca hazýrlanan bütçenin görüþülüp, aynen veya deðiþtirilerek kabul edilmesi.5.    Dernek için gerekli taþýnmaz mallarýn satýn alýnmasý veya mevcut taþýnmaz mallarýn satýlmasý hususunda yönetim kuruluna yetki verilmesi.6.    Yönetim kurulunca dernek çalýþmalarý ile ilgili olarak hazýrlanacak yönetmeliklerin incelenip, aynen veya deðiþtirerek onaylanmasý.7.    Derneðin feshedilmesi.8.    Yönetim kurulunca getirilen diðer tekliflerin incelenip karara baðlanmasý.OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE ÞEKÝLLERÝ :MADDE 17 : Genel kurul kararlarý toplantýya katýlan üyelerin salt çoðunluðuyla alýnýr. Þu kadar ki tüzük deðiþikliði ve derneðin feshi kararlarý ancak toplantýya katýlan üyelerin 2/3 çoðunluðuyla alýnýr.YÖNETÝM VE DENETLEME KURULLARININ GÖREV VE YETKÝLERÝ NE SURETLE SEÇÝLECEÐÝ ASÝL VE YEDEK ÜYE SAYISI :YÖNETÝM KURULU :MADDE 18 : Yönetim kurulu 7 asil 7 yedek üye olarak genel kurulca gizli oyla seçilir. Asil üyeliklerde boþalma olduðu takdirde yedek üyelerin göreve çaðrýlmasý zorunludur.Yönetim kurulu aþaðýdaki hususlarý yerine getirir.1.    Derneði temsil etmek veya bu hususta kendi üyelerinden bir veya bir kaçýna yetki vermek.2.    Derneðin gelir ve gider hesaplarýna iliþkin iþlemleri yapmak ve gelecek döneme ait bütçeyi hazýrlayarak genel kurula sunmak.3.    Derneðin çalýþmalarý ile ilgili yönetmelikleri hazýrlayarak genel kurulun onayýna sunmak.4.    Genel kurul yetkisi ile taþýnmaz mal satýn almak, derneðe ait taþýnýr ve taþýnmaz mallarý satmak bina veya tesis inþa etmek, devlet tahvili, hazine bonosu veya her nevi tahvil veya hisse senedi satýn almak.5.    Kira sözleþmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklarý tesis ettirmek.6.    Derneðin amaçlarýný gerçekleþtirmek için her çeþit kararý almak ve uygulamak.7.    Her faaliyet yýlý sonunda derneðin yýllýk bilanço ve yönetim kurulu çalýþmalarýný açýklayan rapor düzenleyerek denetim kuruluna sunmak.8.    Derneðe üye alýnmasýna veya üyelikten çýkarýlmasýna karar vermek.YÖNETÝM KURULU YAPISI :MADDE 19 : Yönetim kurulunun 4 üyesi iþ saðlýðý ve güvenliði alanýnda görev yapmýþ yada halen bu göreve devam eden  Ýþ Müfettiþlerinden, 3 üyesi ise Bakanlýk sertifikalý iþ güvenliði uzmanýndan oluþur. Yönetim kurulu baþkaný iþ saðlýðý ve güvenliði alanýnda görev yapmýþ yada halen bu göreve devam eden  Ýþ Müfettiþi üyelerden, baþkan yardýmcýsý iþ güvenliði uzmaný üyelerden seçilir.YÖNETÝM KURULUNUN YEDEK ÜYELERLE TAMAMLANMASI :MADDE 20 : Yönetim kurulu üye sayýsý, boþalmalar sebebiyle yedeklerinden getirilmesinden sonra, üye tam sayýsýnýn yarýsýndan aþaðý düþerse, genel kurul mevcut yönetim kurulu üyeleri veya denetleme kurulu tarafýndan bir ay içinde toplantýya çaðrýlýr. Çaðrý yapýlmazsa üyelerden birinin istemi üzerine sulh hakimi üç üyeyi bir ay içerisinde genel kurulu toplantýya çaðýrmakla görevlendirir.DENETLEME KURULU :MADDE 21 : Denetleme kurulu 3 asil 3 yedek üye olmak üzere genel kurulca seçilir.Denetleme Kurlunun Görevleri :1.    En geç 12 ayda bir ve belirsiz zamanlarda derneðin bütün hesap ve iþlemlerini yönetim kurulunun iþlem ve faaliyetlerini derneðin mali durumunu incelemek ve denetlemek.2.    Denetim sonucu düzenlenecek raporlarý yönetim kuruluna ve genel kurul toplantýsýndan önceki hazýrlanacak yýllýk raporlarý genel kurula sunmak.3.    Gerektiðinde genel kurulu toplantýya çaðýrmak.DERNEÐÝN BORÇLANMA USULLERÝ :MADDE 22: Borçlar kanunu ve diðer mevzuat hükümlerine göre yönetim kurulu, derneðin çalýþmalarýný ve amaçlarýný gerçekleþtirebilmek için dernek adýna menkul ve gayri menkul alýmlarýnda Genel Kurul izniyle ileriye yönelik borçlanabilir.ORGANLARA SEÇÝLENLERÝN ÝDAREYE BÝLDÝRÝLMESÝMADDE 23 : Genel kurulca yapýlan seçimi izleyen otuz gün içinde yönetim kurulu baþkaný tarafýndan yönetim ve denetleme kurullarý ile derneðin diðer organlarýna seçilen asil ve yedek üyelerin ad ve soyadlarý, baba adlarý, doðum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlarý dernek merkezinin bulunduðu yerin en büyük mülki amirliðine yazý ile bildirilir.ÜYELERÝN ÖDEYECEKLERÝ GÝRÝÞ VE YILLIK AÝDAT MÝKTARININ BELÝRLENME ÞEKLÝ VE MÝKTARI :MADDE 24 : Üyelerin ödeyecekleri giriþ ve yýllýk aidat miktarý Genel kurul tarafýndan belirlenir.Derneðin kuruluþ tarihini takip eden ilk 2 yýl için bu aidatlar; ilk üyeliðe giriþ 50 YTL ve yýllýk aidat 120 YTL olarak uygulanýr. Aidatlar her takvim yýlýnýn ilk üç ayý içinde yönetim kurulunun belirleyeceði þekilde ödenir.DERNEÐÝN GELÝRLERÝ :MADDE 25 : Derneðin gelir kaynaklarý;1.Üye aidatý ve giriþ aidatý 2.Dernekçe yapýlan yayýnlar, tertiplenen piyango, balo, eðlence, temsil, konser, spor yarýþmasý ve konferans gibi faaliyetlerden saðlanan gelirler.3.Derneðin mal varlýðýndan elde edilen gelirler.4.Baðýþlar, yardýmlar ve reklam gelirleri.5.Yardým toplama hakkýndaki mevzuat hükümlerine uygun olarak toplanacak baðýþ ve yardýmlardan oluþur.Dernekler mülki idare amirliðine önceden bildirimde bulunak þartýyla yurt dýþýndaki kiþi kurum ve kuruluþlardan ayni ve nakdi yardým alabilirler. Nakdi yardýmlarýn bankalar aracýlýðýyla alýnmasý zorunludur.DEFTER VE KAYITLAR :MADDE 26 : Dernek kanun ve yönetmelikte belirtilen defterleri tutar. Bu maddede sayýlan defterin Noterden veya Dernekler Müdürlüðü&rsquo;nden tasdikli olmasý zorunludur.DERNEÐÝN ÝÇ DENETÝM ÞEKÝLLERÝ :MADDE 27 : Derneðin iç denetimi, Dernekler kanunu ve dernek tüzüðüne göre, denetleme kurulu tarafýndan gerçekleþtirilir.TÜZÜÐÜN NE ÞEKÝLDE DEÐÝÞTÝRÝLECEÐÝ :MADDE 28 : Tüzük deðiþikliði toplantýya katýlan üyelerin 2/3 oylarý ile deðiþir.DERNEÐÝN FESHÝ HALÝNDE MAL VARLIÐININ TASFÝYE ÞEKLÝ :MADDE 29 : Dernek Genel Kurulu her zaman derneðin feshine karar verebilir. Genel kurulun derneðin feshine karar verebilmesi için, tüzüðe göre genel kurula katýlma hakkýna sahip bulunan dernek üyelerinin en az üçte ikisinin toplantýda hazýr bulunmasý þarttýr. Ýlk toplantýda bu çoðunluðun saðlanmamasý halinde üyeler ikinci toplantýya çaðrýlýr, ikinci toplantýya katýlan üye sayýsý yönetim ve denetim kurullarý üye tam sayýsýnýn iki katýndan az olamaz. Feshe iliþkin kararýn toplantýda hazýr bulunan üyelerin üçte iki çoðunluðu ile verilmesi zorunludur. Derneðin feshi yönetim kurulu tarafýndan mahallin en büyük mülki amirliðine yazýyla bildirilir fesih kararý ile birlikte derneðin mal varlýðýnýn genel kurulun alacaðý karar doðrultusunda tasfiyesi yapýlýr.HÜKÜM EKSÝKLÝÐÝ :MADDE 30 : Dernek tüzüðünde hüküm bulunmayan durumlarda 5253 Sayýlý Dernekler Kanunu bu konuda hüküm bulunmayan durumlarda ise 4721 Sayýlý Türk Medeni Kanunu hükümleri uygulanýr.
Ýþ Güvenliði Uzmanlarý Derneði
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